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ANALISE RECURSAL

Aos treze dias do més de fevereiro de 2025, as 8h30min, na Sala de
Reunides da Secretaria Municipal de Educag@o, reuniram-se a Comissio
Avaliadora, designada pelo Prefeito Municipal através da Portaria N° 010, de 27
de janeiro de 2025, para analise do recurso interposto pelo Candidato que néo
teve sua inscrigdo homologada. Ao analisar o recurso, a Comissdo optou por
manter sua decisdo tendo em vista que, o Candidato descumpriu o Subsubitem
4.1.3, que conforme o subitem 4.1 é um documento basico para inscrigdo. Em
substituicdo a este documento, o candidato apresentou certiddes negativas civil e
criminal da Justi¢a militar do Rio Grande do Sul. Dado o prazo para o recurso, o
Candidato apresentou o recurso conforme previsto no Edital N° 05/2025. Em sua
solicitagdo pede abertura de prazo para apresentagdo/substitui¢do do documento,
porém tal ato ndo estd previsto no Edital. Diante do exposto, a Comissdo decide
por manter a sua decisdo e ndo homologar a inscri¢do. Sendo mantida a decisdo
da Comissdo conforme previsto no Subsubitem 8.1.4, o recurso serd encaminhado
ao Prefeito Municipal para julgamento, no prazo de um dia cuja decisdo devera
ser motivada.
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