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CONTROLE INTERNO MUNICIPAL
PLANO DE AUDITORIA 2016.
Ultimo ano de mandato

AUDITORIAS 2016

1-CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES;

1) Analise dos projetos de leis e averiguar se 0S mesmos se revestem
de regularidade, com pareceres das comissfes, quando necessario
impacto financeiro:

2) Analisar se constam todas as informacdes necessarias no portal da
transparéncia da Camara de Vereadores:

3)Analisar os subsidios e respectivas leis, fixacdo de subsidios para o
préximo mandato;

4)Analisar as reunides e se estdo de conformidade com o regimento
interno;

5)Analisar a homologacao e aprovacao das atas;

6) Analisar livro de atas e de presencas.

7) Nomeacéo de pessoal e lei de aprovacao dos cargos:

8) Analisar cargos efetivos e de confianca:

9) Avaliar a documentacao das pastas dos respectivos servidores:

10) Verificar se os subsidios foram publicados conforme determina o
art.39, paragrafo 6°,CF/88:

11)contribui¢cdes previdenciarias

12) Entrega da BLM e SISCOP

12- Publicacédo do R.G.F

13- Orgamento x repasses financeiros duodécimos

14)Avaliar despesas com aquisicdo de material de consumo,
regularidade da despesa, classificacbes orcamentarias, legalidade,
modalidade de compras, se é despesa publica, regularidade fiscal,
avaliacdo de despesas com viagens e respectiva autorizacdo com
comprovantes e quando for curso certificados, avaliar despesas com
Cursos e seminarios, se as diarias sao de interesse publico;

15) Avaliar despesas com servicos-Pessoa Juridica, regularidade fiscal,
contratos, classificacdo orcamentaria, legalidade, modalidade de
contrato,etc;

16) Avaliar se existe controle de almoxarifado nas compras efetuadas
pela cadmara municipal de vereadores, se o material esta passando pelo
almoxarifado central, com devidas entradas e saidas e controle de
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17)Avaliar se a Camara efetuou despesas com investimentos;
18)Avaliar o inventario do patriménio da Camara;

19)Limites de gastos totais, percentuais:

20- Publicacao do R.G.F

21- Prestacdo de Contas Anual

22- Avaliar Sistema de arquivo.

2- GABINETE DO PREFEITO;

1) Analisar se constam todas as informacdes necessarias no portal da
transparéncia do Gabinete do Prefeito:

2) Analisar livro de atas e de transmissao de cargo:

3) Verificar se os subsidios foram publicados conforme determina o
art.39, paragrafo 6°,CF/88:

a)contribuices previdenciarias;

4) Avaliar despesas com aquisicdo de material de consumo,
regularidade da despesa, classificacbes orcamentarias, legalidade,
modalidade de compras, se é despesa publica, regularidade fiscal,
avaliacdo de despesas com viagens e respectiva autorizagdo com
comprovantes e quando for curso certificados, avaliar despesas com
Cursos e seminarios, se as diarias sao de interesse publico;

5) controle da administragcdo sobre SISCOP e BLM o0s quais podem
ensejar reprovacao das contas publicas;

6)Avaliar se existe controle de almoxarifado nas compras efetuadas pelo
gabinete do prefeito, se 0 material esta passando pelo almoxarifado
central, com devidas entradas e saidas e controle de estoque;

7)Avaliar o inventéario do patriménio do gabinete do prefeito;

8-Avaliar planilha do veiculo lotado no Gabinete;

9-Protocolo(controle e despachos)

10-Ciclo Vital dos documentos(acompanhamento do andamento)
11-Documentos de Guarda Permanente(escrituras, etc)

12-Documentos de guarda temporaria;

13- Controle do Arquivo Publico;

14-Comissao de Avaliacdo Documental,

15-Tabela de temporalidade de documentos (desde o ingresso, até o
despacho) com protocolo;

16-Descarte e destinacgao.

17-Controle de diarias do Gabinete e 6rgaos subordinados;

No periodo eleitoral:

18- Ceder ou usar, em beneficio de candidato, de partido politico ou de
coligacédo, bens méveis ou imoveis pertencentes a administracdo direta
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dos Municipios, ressalvada a realizacdo de convencao partidaria;
19-usar materiais ou servigos, custeados pelos governos ou casas
legislativas, que excedam as prerrogativas consignadas nos regimentos
e normas dos 6rgdos que integram;

20-ceder servidor publico ou empregado da administracdo direta ou
indireta federal, estadual ou municipal do Poder Executivo, ou usar de
seus servicos, para comités de campanha eleitoral de candidato, de
partido politico ou de coligacao, durante o horario de expediente normal,
salvo se o servidor ou 0 empregado estiver licenciado;

21- fazer ou permitir uso promocional em favor de candidato, de partido
politico ou de coligacéo, de distribuicdo gratuita de bens e servigos de
carater social custeados ou subvencionados pelo poder publico;
22-nomear, contratar ou de qualquer forma admitir, demitir sem justa
causa, suprimir ou readaptar vantagens ou por outros meios dificultar ou
impedir o exercicio funcional e, ainda, ex officio, remover, transferir ou
exonerar servidor publico, na circunscricdo do pleito, a partir de 2 de
julho de 2016 até a posse dos eleitos, sob pena de nulidade de pleno
direito, ressalvadas:

a) a nomeacao ou exoneragao de cargos em comissao e designacao ou
dispensa de funcdes de confianga,

b) a nomeacgao dos aprovados em concursos publicos homologados até
o inicio daquele prazo;

C) a nomeacao ou contratacao necessaria a instalagdo ou ao
funcionamento inadiavel de servi¢os publicos essenciais, com prévia e
expressa autorizacédo do chefe do Poder Executivo;

a partir de 2 de julho de 2016 até a realizacao do pleito:

a) realizar transferéncia voluntaria de recursos da Unido aos Estados e
Municipios, e dos Estados aos Municipios, sob pena de nulidade de
pleno direito, ressalvados os recursos destinados a cumprir obrigacéo
formal preexistente para a execucdo de obra ou servico em andamento
e com cronograma prefixado, e os destinados a atender situactes de
emergéncia e de calamidade publica;

b) com excecdo da propaganda de produtos e servicos que tenham
concorréncia no mercado, autorizar publicidade institucional de atos,

kprogramas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos publicos ou
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das respectivas entidades da administracao indireta, salvo em caso
de grave e urgente necessidade publica, assim reconhecida pela
Justica Eleitoral;

c) fazer pronunciamento em cadeia de radio e televisdo fora do horario
eleitoral gratuito, salvo quando, a critério da Justica Eleitoral, tratar-se de
matéria urgente, relevante e caracteristica das funcdes de governo.

d)realizar, no primeiro semestre do ano de eleicdo, despesas com
publicidade dos 6rgéos publicos ou das respectivas entidades da
administracdo indireta, que excedam a meédia dos gastos no
primeiro semestre dos trés ultimos anos que antecedem o pleito;

e)fazer, na circunscricao do pleito, revisao geral da remuneracéo dos
servidores publicos que exceda a recomposicao da perda de seu poder
aquisitivo ao longo do ano da eleicdo, a partir de 5 de abril de 2016 até a
posse dos eleitos.

f)Nos casos de descumprimento dos incisos do caput e do 8§ 10 do art.
73 da Lei n® 9.504/1997, sem prejuizo do disposto no § 4° deste artigo, 0
candidato beneficiado, agente publico ou néo, ficara sujeito a cassacao
do registro ou do diploma, sem prejuizo de outras sancdes de carater
constitucional, administrativo ou disciplinar fixadas pelas demais leis
vigentes (Lei n® 9.504/1997, art. 73, 8 5°, c.c. o art. 78).

g)Neste ano da realizacao da eleicao, fica proibida a distribuicao gratuita
de bens, valores ou beneficios por parte da administracdo publica,
exceto nos casos de calamidade publica, de estado de emergéncia ou
de programas sociais autorizados em lei e jA em execucdo orcamentaria
no exercicio anterior, casos em que o Ministério Publico podera
promover o acompanhamento de sua execucdao financeira e
administrativa (Lei n°® 9.504/1997, art. 73, § 10).

h)Nos anos eleitorais os programas sociais de que trata o § 9° nao
poderdo ser executados por entidade nominalmente vinculada a
candidato ou por esse mantida (Lei n® 9.504/1997, art. 73, 8 11).

DA publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos
orgados publicos deverad ter carater educativo, informativo ou de
orientacdo social, dela n&o podendo constar nomes, simbolos ou
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imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou de
servidores publicos (Constituicdo Federal, art. 37, § 1°).

DA partir de 2 de julho de 2016, na realizacdo de inauguracbes, €
vedada a contratacdo de shows artisticos pagos com recursos publicos
(Lei n°® 9.504/1997, art. 75).

)E proibido a qualquer candidato comparecer, a partir de 2 de julho de
2016, a inauguracdes de obras publicas (Lei n°® 9.504/1997, art. 77,
caput).

M)A realizacao de evento assemelhado ou que simule inauguracao
podera ser apurada na forma do art. 22 da Lei Complementar n°
64/1990 ou ser verificada na acao de impugnacao de mandato eletivo.

3- Auditoria documental da Assessoria Juridica do Municipio:
1-Controles Processuais;

2-Citacéo, notificacéo, intimacao;

3-Requisicéo de informacgdes e documentos;

4-Defesa: Técnica-efetiva;

5-Recursos: Interposicao;

6-Cumprimentos dos prazos;

7-Arquivamento das pecas;

8-Prazos;

9-Audiéncias;

10-Atuacédo do advogado;

11- Controle de diarias do Setor;

12-Cobranca da divida ativa do Municipio em fase judicial;

3-SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

1- LicitagcOes e contratos, dispensas, inexigibilidade

1) O valor das compras / servicos para 0 exercicio comporta esta
modalidade;

2) Foram cotados precos de mercado antes da licitacao;

3) Possui Declaracdo do Ordenador de que o projeto tem adequacéao
orcamentaria, previsdo de recursos financeiros para o pagamento e
adequacao com a LDO e PPA,;

4)Ha solicitacdo e Autorizacao para abertura de processo;
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5) Ha projeto basico, orcamento em planilhas, cronograma fisico-
financeiro da Obra;

6) O edital e minuta foram visados pela assessoria juridica;

7) Se houve alteragcdo do edital, foi observada nova contagem de
prazos;

8) O objeto da licitacéo foi descrito de forma sucinta e clara?

9) Para habilitacao exigiu-se documentacgao relativa aos artigos 27 a 33
da Lei 8.666/93 de acordo com a modalidade,;

10) No edital consta a forma de apresentacdo das propostas e critérios
de julgamento;

11) No edital consta local e horario onde possa ser fornecido
informagdes aos licitantes;

12) No edital consta o critério de aceitabilidade de precos;

13) No edital constam as condicdes de pagamento e cronograma de
desembolso;

14) Na minuta de contrato consta o objeto, o regime de execugcao ou
forma de fornecimento;

15) Na minuta de contrato consta o prazo de inicio e de conclusdo de
obra / servico ou entrega do material,

16) Na minuta de contrato conta as garantias exigidas;

17) Na minuta do contrato constam os direitos e as responsabilidades as
partes;

18) Na minuta de contrato consta o recolhimento sobre o direito da
administracao em caso de rescisao;

19) A duracao do contrato se limita aos critérios orcamentarios;

20) Na minuta do contrato consta o responsavel pela fiscalizacdo do
contrato;

21) Na minuta do contrato constam 0s casos de rescisao;

22) Na minuta de contrato consta o dever de o contratado manter
durante o contrato as condi¢cdes de habilitacéo;

23) Na minuta do contrato consta o direito da Administracédo reter, se for
0 caso, 11% da NF conforme OS 209 INSS;

24) Na minuta do contrato consta a vinculagao a Lei 8.666/93, ao edital
e a proposta vencedora,

25) Na minuta do contrato consta o foro em caso de discusséo judicial;
26) A licitacdo foi publicada nos termos do art. 21 da Lei 8.666/93;

27) A licitagdo cumpriu com os prazos exigidos pela Lei 8.666/93;

28) Foram convidados no minimo trés licitantes quando a modalidade é
convite;

29) Acudiram a licitacdo o numero minimo de interessados;
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30) Ha justificativa para a continuidade da licitacdo em caso de menos
de 3 licitantes;
31) Os envelopes de habilitacdo foram devidamente rubricados pela
comissao e por todos os licitantes presentes;
32) Os documentos foram apresentados em originais ou copia
autenticadas;
33) Os documentos de habilitacdo forma apresentados com validade de
datas;
34) Os licitantes possuem débitos para com o Municipio;
35) Os envelopes de proposta dos licitantes inabilitados foram
devolvidos fechados;
36) Em caso de recurso na habilitacdo ficou consignado na ata a data
para a divulgacao do resultado do recurso e abertura dos envelopes de
proposta;
37) Os envelopes de propostas foram devidamente rubricados pela
comissao e por todos os licitantes presentes;
38) Ha mapa de precos das ofertas dos licitantes classificando-os pela
ordem crescente dos valores;
39) Os precos foram comparados com os precos de mercado (requisito
para abrir a licitacao);
40) Os precos desconformes com o registro de precos de mercado
foram desclassificados;
41) Ha4 ata de abertura de envelopes de habilitagdo e julgamento das
propostas;
42) Ha homologacéo e adjudicacao da licitacao;
43) O contrato foi antecedido por nota de empenho com dotacéo
suficiente até o final do exercicio;
44) O extrato do contrato ou a solicitacdo da entrega de materiais foram
publicados na imprensa oficial como condicdo de eficacia (artigo 26,
exceto contrato por inexigibilidade tem que ser publicada a ratificagdo 5
dias antes da assinatura;
45) Houve prorrogacao do contrato e o fato foi devidamente justificado e
publicado;
46) Houve alteracdo do contrato e o fato foi devidamente justificado e
publicado;
47) os processos administrativos estdo de conformidade com o chek list
solicitado pelo controle interno através do ato normativo n°001/14;
48) Todos os pedidos de dispensa de licitacdo estao suficientemente
convincentes da necessidade de urgéncia ou emergéncia conforme
determina a Lei 8.666/93 e alteracdes;
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49) Todos os pedidos de dispensa de licitacdo tem autorizagcdo do
ordenador de despesa,;

Recursos Humanos

2-Analise dos contratos temporarios

1) lei autorizadora (prazo, justificativa, etc);

2) existéncia do cargo por forca de lei;

3) processo seletivo (base legal, edital, etc);

4) identificacéo do contratado no SIAPES

5) habilitacdo do contratado para o exercicio da fungao;
6) realiza a atividade para qual foi contratado;

7) verificagao da folha x SIAPES;

8) confronto da lei x contrato;

9) sucessiva contratacdo para 0 mesmo cargo(citar cargo e tempo de
contratacao de cada um);

10) avaliar regime juridico x legislacdo municipal;

11) elaborar uma ficha para cada contratado

12- Terceirizacdo do servico publico;

2.1- Elaboracao de teste por amostragem

1) elaborar teste por amostragem

2.2- Outros procedimentos de auditoria para recursos humanos
1) Controle da efetividade com pessoal,

2) realizacao de horas extras x legislacao;

3) contribuicBes previdenciarias e sociais;

4) estagio probatorio x avaliagcdes temporarias;

5) comisséao de sindicancia e processo administrativo disciplinar;
6) programa de previsao de férias;

7) fungdes gratificadas x legislacéo;

8) concursos publicos x nomeacoes;

9) contratos temporarios x legislacéo;

10) terceirizac&o de pessoal x contratos X licitacdes;
11) controle de efetividade para terceirizados;

12) regime de previdéncia x atualizacao atuarial anual,
13) estagios x contratos x legislacéo;

14) avaliagédo e escolha dos estagiarios;

1- Avaliag&o dos contratos e convénios

1) avaliagéo dos processos licitatorios realizados;

2)avaliacdo dos processos administrativos de dispensa, inexigibilade de
licitacOes;
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3) Avaliar o controle da regularidade fiscal( INSS, FGTS,RPPS,CNPJ,
negativas em geral)

4)Avaliacdo dos concursos publicos(edital,contrato, cumprimento das
clausulas editalicias);

5) acompanhamento e fiscalizacédo dos contratos;

2- Contratos Temporarios

1- lei autorizadora (prazo, justificativa, etc)

2- langamento da lei na BLM

3- existéncia do cargo por forca de lei

4- processo seletivo (base legal, edital, etc)

5- identificac&o do contratado no siapes

6- habilitacdo do contratado para o exercicio da fungéo

7- realiza a atividade para qual foi contratado

8- verificacao da folha x siapes

9- confronto da lei x contrato

10- sucessiva contratacéo

11- regime juridico x legislacdo municipal

12-Verificar quantas contratagcdes foram efetuadas e se existe o cargo
aberto para preenchimento por concurso publico;

3- Controle das diarias

1- existe um controle sobre a concessdo de diarias por servidor
municipal;

2- O servidor presta contas das diarias recebidas e quando for o caso a
devulacéo;

2-Controle de Frotas do Municipio
1-Checagem fisica dos veiculos
2-Controle das planihas

3-Controle do Almoxarifado

1) disposicao de armazenamento por tipo de material,
2) informatizagc&o do almoxarifado;

3) contagem fisica x fichas de estoque;

4) conferéncia e evidéncia do recebimento de materiais;
5) requisicdes de m relacdo de itens obsoletos aterial x registros de
saida;

6) notas fiscais de recebimento x registros de entrada,
7) inventério periodico;

8) relatérios de discrepancias e/ou devolucoes;

9) controle de materiais ndo estocados no almoxarifado;
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10) condi¢des de limpeza, iluminacéo e seguranca;

11) data de validade alimentos e/ou medicamentos

12) certificacdo do inmetro materiais elétricos e hidraulicos;
13) controle individual de consumo de combustiveis;

14) controle individual de manutencéo de veiculos;

4- Controle do Patriménio

1- existe manual de normas operacionais;

2- capacitacao do profissional responsavel;
3-informatizagao do patrimoénio;

4-controle de terrenos e prédios no registro de iméveis

5- plaquetas de identificacao

6- inventario fisico periodico

7- termos de cedéncia de bens

8- bens produzidos pelo municipio x registros

9- baixas x informacé&o a contabilidade

09- transferéncias intersetorial de bens x termo de transferéncia
10- politica de bens inserviveis x comisséo de patrimonio
11- lista de bens por secretaria

12- checagem fisica x controle patrimonial

13-relatérios em troca de mandatos

14- falta de bens x abertura de sindicancia

15- controle de seguros

16- politica de reavaliacdo de bens iméveis

17- reformas e/ou melhorias x informacao a contabilidade
18- sistema de seguranca dos bens patrimoniais

19- politica de conservacao de bens

20- Sistema de seguranca dos bens patrimoniais;

21- Termos de guarda e responsabilidade;

22- Patrimbnio fisico fecha com valor do patrimonio lancado na
contabilidade;

4- SECRETARIA DE FINANCAS E MEIO AMBIENTE

5- Nucleo de Contabilidade

1) Sistema de contabilidade integrada com 0s outros setores;
2- contabilizacao atualizada

3- registro atualizado da movimentacéo do almoxarifado

4- controle rigido de receitas e despesas

5- tempestividade das prestacdes de contas

6- conciliacdo empenhos a pagar

7- verificacao conciliacdes bancérias
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8- principio da competéncia na emissdo de empenhos

10- provis@es para férias e 13° saléario

11- conciliacdo execucao da receita x receita orcada

12- conciliacdo execucao da despesa x despesa orcada

13- informacdes s/ desequilibrios orcamentéarios

14- elaboracao do orcamento x legislacéo vigente

15- entrega dos siapc, rreo e rgf, mgs

16- conferéncia mensal da aplicacdo => mde e asps

17- reqistro atualizado dos bens patrimoniais

18- conferéncia idoneidade dos documentos anexos a nota de empenho
19- pedidos de suplementacéo de verba

20- contabilizacéo de regime préprio de previdéncia social
21-empenho préevio para todas as despesas

6-Programa de auditoria para verificagdo do PLANO PLURIANUAL-
PPA-LOA E LOM

1- O PPA foi elaborado e encaminhado a Camara no prazo legal.

2- A definicdo dos objetivos e metas baseou-se em diagndéstico das
necessidades, dificuldades, potencialidades e vocacdo econdémica do
Municipio.

3- Os programas e ac¢des estdo apresentados em planilhas com
identificacdo do diagnéstico, diretrizes, objetivos, metas fisicas e
financeiras e fonte de financiamento.

4- Realizou-se audiéncia publica para definicdo dos objetivos e metas
constantes do PPA.

5- A lista de presentes e a ata da audiéncia publica foram registradas
em livro.( ver livro)

6- O PPA apresenta orcamento da receita e esta € compativel com a
capacidade de arrecadacao(analisar as fontes das receitas)

7-O processo legislativo ocorreu de forma regular

8- O PPA foi publicado no 6rgéo oficial do Municipio e em meios
eletrénicos.( Examinar a publicacao)

9- O PPA foi encaminhado ao TCE no prazo legal

10- Ha relatérios de avaliacdo do cumprimento dos objetivos e metas
estabelecidas no PPA e tomada de decis&o para correcdo de eventuais
desvios

11- Avaliagdo do cumprimento da LOA

12- Avaliagdo do cumprimento da LOM
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7- Tesouraria

1- avaliacdo da previsdo e realizacdo da receita até a data e
comparativo com a despesa realizada;

2- avaliacdo da receita prépria e instrumentos para melhorar a
arrecadacao proépria;

3-A tesouraria tem conhecimento das metas bimestrais, e efetua o
controle de pagamentos através das metas

4-Avaliacdo por amostragens de caixas da tesouraria com saldos
bancarios(caixa e bancos);

5- Documentos de Arrecadacao Municipal — DAM

6- nomes dos reais contribuintes das receitas devem ser registrados nos
comprovantes de receitas (taldes e DAM)

7- A Tesouraria segue rigorosamente o cronograma de pagamentos

8- registro de cheques cancelados

9- registros de ingressos com identificacéo

10- informativo da receita para tributacao

11- critério para aplicacdo de saldos ociosos

12- destinacédo dos recursos oriundos de venda de ativos

13-depdsitos nas datas certas nas contas de recursos para educacao,
saude e duocédimo da camara de vereadores;

14- existéncia de vales ou cheques de servidores

15- arquivamento cronolégico da documentacéo

16- Dentro da tesouraria circulam pessoas estranhas ao trabalho da
respectiva unidade

17-A tesouraria somente paga mediante apresentacao da entrega do
material e notas fiscais sem rasuras ou emendas

18-A tesouraria libera recursos de subvencdes sociais sem a devida
prestacdo de contas do valor concedido anteriormente

19- a tesouraria recebe das secretarias que geram receitas a listagem
com nomes e valores para o devido recebimento na data correta, ou
para poder aplicar multas dos contratos realizados

20- avaliar alguns empenhos na auditoria: fornecedor, n°® do empenho,
regularidade fiscal, valor,autorizacdo das despesas, autorizagcao de
liquidac&o, assinaturas de recebimento, licitacdo(modalidade),
cronologia de pagamentos, classificacdo contabil, retencdes INSS,
retencao IRRF, recolhimento das retencgdes, retencao do ISS.
21-Documentos comprobatérios dos empenhos sem rasuras;
22-Avaliacao de documentos de empenho

8-Tributacao

1- atualizagéo codigo tributario — LC 116/2003,

2- atualizacéo cadastro imobiliario (data)
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3- atualizacao planta de valores(data)

4- atualizacdo cadastro ISSQN(data)

5- atualizagcao cadastro dos autbnomos(data)

6- sistemas operacionais de fiscalizac&o

7- sistema de cobranca dos inadimplentes

8- sistema de informacé&o a contabilidade

9- controle das cobrancas judiciais(exercicio-relacéao)

10- regulamentacédo de cobranca de taxas e contribuicao de melhoria
11- renovacéo de alvaras ou licenca

12- custo de cobranca judicial x isen¢des

13- emissao e destinagao dos carnés de iptu

14- sistema de inscricdo em divida ativa

15- controle de eficiéncia => % de cobranca por tipo de imposto
16- programas de incentivos a emisséo de notas fiscais

17- interagdo concessao “habite-se” x cadastro imobiliario

18- sistema de emissao de auto de infracao fiscal

19- Controle de diarias da Secretaria e 6rgéaos subordinados.

9- Nucleo de Meio Ambiente
1-Competéncia Municipal
2-Responsabilidade ambiental
3-Municipalizagcao da Gestao Municipal
4-Orgao Municipal do Meio Ambiente
5-Conselho Municipal do Meio Ambiente
6-Fundo Municipal do Meio Ambiente
7-Legislacdo Municipal do Meio Ambiente
8-Plano Diretor Ambiental
9-Licenciamento Ambiental
10-Fiscalizacao

11-Taxas Ambientais

12-Processo Administrativo Ambiental
13-Auto de Infracao

14-Controle de Prazos

15-Aplicagbes de San¢bes Administrativas
16-Cobranca de Multa-sancao
17-Termo de Compromisso Ambiental
18-Politicas Publicas

19-Saneamento Béasico

20-Residuos Solidos

21-Zoneamento Ambiental

22-Recursos Hidricos
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23-Extracédo Mineral

24-Poluicdo Sonora

25-Flora e Fauna

26-Unidades de Conservacéao

27-Educacao Ambiental

28- Verificar contrato de terceirizacao do lixo x lei de licitagbes;
29- fiscalizacao de ambientes (poluicao geral);

30- programas institucionais de amparo ambiental;

31- habilitagcao para concesséao de licencas (fepam);

32- controle da efetividade do pessoal;

33- relatorio de atividades desenvolvidas;

34- Equipe prépria para o servico ou contratada;
35-Fiscalizacao de poluicao de arroios ou rios, trabalho de
desassoriamento do Arroio Jacutinga;

36-Planejamento do solo de forma a evitar poluicdo de rios ou arroios.

10-Regime Préprio de Previdéncia do Servidor-RPPS
1- Atualizacéo da Lei criadora do RPPS

2- Nomeacéo dos Dirigentes (Portaria, Decreto)

3- Atualizacao do Calculo Atuarial

4- Reunides dos Conselhos registradas em atas

5- Atas de Eleic&o dos Dirigentes X Estatuto

6- Emissdo do CRP

7- Envio do Comprovante de Repasse (bimestral)

8- Envio do Demonstrativo Financeiro (bimestral)

9- Envio do Demonstrativo Previdenciario (trimestral)
10- Envio do Demonstrativo do Resultado da Avaliacdo Atuarial (prazo
31 de julho de cada exercicio)

11-Secretaria Municipal de Obras e Servi¢cos Urbanos
Gestédo documental:

1-Cédigo de Obras;

2-Cdbdigo de Posturas;

3- Lei de Diretrizes Urbanas e Plano Diretor

4-Leia esparsas que tratam da aplicacdo dos institutos politicos e
juridicos previstos na Lei Federal n°10.257/2001(Estatuto das Cidades)
5-Leis de Politica Habitacional do Municipio;

6-Atividades edilicias( desde licenca para contruir até o habite-se)
7-Projetos de Obras(publicas e privadas)

8-Autorizacéo e licencas urbanisticas;

9-Vigéncia e caducidade das licencas(controle)
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10-Arquivo contendo: conclusao da obra e carta de habite-se;
11-Loteamentos, desmembramento e desdobro;

12-Parcelamento do solo( requisitos para parcelamento, formas
irregulares,providéncias tomadas pelo Municipio);

13-Mobilidade e acessabilidade urbana(documentos);

Controle de acessos e circulacoes;

14-Rampas, escdas e passarelas para pedestres(averiguar locais e
necessidades);

15-Avaliar documentos relativos a passeios publicos e manutencgao);
16-Sinalizacdo e estacionamento(ver registros)

17-Controle de Obras em vias publicas( documentacao)

12- Auditoria fisica:

1- Controle da efetividade dos servicos

2- cronograma de prioridades

3- medicao de calcamentos

4- controle dos servicos diarios efetuados nas vias publicas

5- controle dos servicos diarios efetuados na rede rodoviaria municipal
6- controle de ferramentas(listagem e entrega e devolucao diaria)

7- relatorio com controle de pneus, camaras e pecas nas maquinas e
veiculos

8- controle de materiais utilizados (saibro, asfalto, cimento, etc.)

9- controle de canaliza¢bes, bueiros e calgcadas

10- obras realizadas x informacdes ao patrimonio

11-Informacdes a contabilidade

12- relatério de atividades executadas

13- Controle de frotas (Checagem fisica dos veiculos)

11- contrato de terceirizacao do lixo x lei de licitacOes;

12- controle de prioridades;

13- uso de equipamentos de seguranca (luvas, capacete, botinas, etc.)
14- acesso a garagem fora do horario de expediente;

15- controle de horas de maquinas pesadas;

16- autorizacao para dirigir;

17- contole de ferramentas;(analisar relacéo e baixa de ferramentas por
guebra, extravio, com o nome do responsavel pela retirada da
ferramenta);

18- controle de materiais utilizados (saibro, pedra, etc.);

19- controle de resposicdo de lampadas nas vias publicas;

20- programa de limpeza de pracas e vias publicas;

21- controle da efetividade do pessoal;

22- relatorio de atividades desenvolvidas.
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13- Servicos Urbanos

1- Verificacdo das condi¢des do cemitério municipal, e implantacéo de
relatorios de controle sobre 0 uso do mesmo.(Regulamentacéo)

2- Verificacédo das condi¢cdes da Garagem Municipal

3- Ruas e Avenida;

4- Terrenos baldios de propriedade do Municipio;

5- Auditoria em obras e reformas;

6- Avaliacdo dos servi¢os da oficina e controle de saida de pecas/
servigos por veiculo;

14- Transito de pessoas, veiculos e ciclistas

1- Planejamento da Sinalizacéao;

2- Controle do Material de Sinalizacao;

3- Controle de Obras que afetam o transito

4- Passeios publicos para deficientes fisicos

5- controle do almoxarifado de pecas;

6- controle consumo de combustiveis;

7- controle de regularizacdo do seguro obrigatério;

8- planilha de revisdes periddicas nos veiculos;

9- controle de quilometragem p/ veiculo x diario de bordo;
10- autoriza¢des para dirigir veiculo;

11- programa de treinamento de mecanico;

12- conservacao e limpeza de veiculos;

13- recolhimento e guarda dos veiculos;

14- multas de transito x identificacdo do condutor x termo de
responsabilidade;

15- arquivo habilitacdo dos condutores x datas de renovacéo;
16- uso de equipamentos de seguranca (solda elétrica, etc.)
17- relatério de atividades executadas

18-Controle de diarias de Secretaria e 6rgaos subordinados;
19-Auditoria fisica quando necessario

15-Secretaria Municipal de Educacgéo

1- aplicagédo 25% rec. tributaria no mde;

2- plano de carreira x normas LDB;

3- professores concursados x presenca em sala de aula;

4- funcdes de apoio técnico-pedagdgico x habilitagdo superior;
5- cargos de direcao de escolas x tempo minimo de docéncia;
6- professores educacéao infantil x formagcdo minima,;
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7- aplicacédo 60% fundef x professores de aula;

8- programas de aperfeicoamento profissional;

9- contratacdo temporaria x legislacdo municipal;

10- gratificacdes por dificil acesso x legislacdo municipal;

11- controle de frequéncia minima;

12- controle de gastos com manutencéo das escolas(planilha descritiva
por escola) com materiais, equipamentos, reformas, etc;

13- controle de distribuicao da merenda escolar;

14- controle de distribuicao de passagem escolar;

15- controle de utilizacdo dos veiculos da educacéo;

16- controle da efetividade de pessoal;

17- prestacéo de contas de verbas especificas;

18- sistema de seguranca nas escolas;

19- construcao novas salas de aula x LDO e orgamento;

20- relatorio de atividades desenvolvidas.

21- Despesas com FUNDEB( analise das despesas liquidadas, cfe. Art.
212 CF;

22- Avaliar outros recursos recebidos(PNATE,PEATE,DINHEIRO
DIRETO NA ESCOLA, ETC) averiguar prestacéo de contas.
23-Analisar aplicacao do FUNDEB na remuneracao dos profissionais do
magistério”, atendendo o dispositivo legal do artigo 7°, da Lei Federal
9.424/96 e de conformidade com o parecer n°22/03.

24-Avaliar a aplicacao do percentual em ensino fundamental;
25-Avaliar planilhas dos veiculos da secretaria;

16- Merenda Escolar

1- norma interna operacional;

2- analise do processo licitatorio;

3- agricultura familiar x alim. Escolar;

4- controle do saldo de alimentos com fornecedores;

5- cronograma de entrega de alimentos;

6- controle do recebimento de alimentos;

7- controle de estoque de alimentos;

8- checagem fisica in-loco dos estoques e prazos de validade;
9- controle de refei¢cbes servidas;

10- controle de qualidade/aceitacéo das refeicdes servidas;
11- cardapio alimentar;

12- limpeza e higiene das cozinhas;

13- visitas técnicas do(a) nutricionista.

v/
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14-Custo basico do aluno, incluindo, professora, passagem ,material

escolar, merenda escolar, etc)
17-Transporte escolar

1- norma interna operacional (legislagao do transporte escolar)

2- Quantas passagens sao adquiridas por ano, custo da passagem e
custo final para o Municipio;

3-Avaliar os veiculos contratados, suas condi¢cdes fisicas, habilitacdo
dos condutores;

4- Avaliar os trajetos realizados, se estao de conformidade com a le
municipal;

5-Se os veiculos, objeto do contrato, estdo com a documentacédo em dia,
cintos de seguranca, etc.

6- cumprimento do horario estabelecido;

7- capacidade de transporte x demanda de alunos;

8-Se sédo apresentadas na Prefeitura as revisdes mecanicas, de forma a
garantir a qualidade do transporte e evitar acidentes com os alunos;
9-Avaliar planilha dos veiculos da Secretaria

Auditoria fisica

18- Escolas Municipais

1- Visitas as Escolas municipais para avaliar, pessoal, condi¢des e
manutencéo da escola, etc

19-Secretaria Municipal de Saude:

1-Gestéo do SUS;

2-Fundamento constitucional e legislacao aplicavel;

3-Principios e objetivos;

4-Acdes e servicos de saude;

5-A estrutura do Sistema de saude do Municipio;

6-Financiamento e acdes de saude no Municipio;

7-Avaliacdo de despesas(oque € e oque nao é despesa com saude)
8-Controle dos percentuais gastos com saude;

9-Avaliacao dos servicos de saude prestados diretamente ou atraves de
forma complementar pela iniciativa privada);

10-Procedimentos licitatérios da Secretaria de Saude;

11-Avalaicdo e acompanhamento dos contratos relativos a Saude;
12-Mecanismosde controle do deslocamento de usuarios do SUS para
consultas, tratamentos de saude e exames;

13-Avaliacéao dos contratos celebrados no interesse da saude publica;
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14-Avaliacéo da prestacao dos servicos do Consoércio Intermunicipal de
Saude(custos, pacientes,etc)

15-Controle da gestdo da gestéo de recursos humanos;

16- Controle da jornada(carga horaria) dos trabalhadores e profissionais
da saude;

17-Controle da regularidade da contratacdo da equipe dos Agentes de
Saude Comunitaria;

18-Controle da regularidade da contratacdo dos agentes de endemias;
19-Controle da regularidade da contratacdo daequipe da Estratégia de
Saude da Familia- ESF;

20-Auditoria na farmécia basica;

21-Avaliacdo das audiéncias publicas na Camara Municipal de
Vereadores;

22-Planejamento das atividades anual;

23- transferéncias obrigatérias asps (ec n° 29);

24- relatério de gestéao fundo nacional de saude;

25-Planejamento de compras, medicamentos e materiais para o ano,
comparativo com o exercicio anterior

26- aquisicao de medicamentos x processo licitatorio(controle de
dispensas de licitacéo)

27- controle de estoque e distribuicao de medicamentos;

28- guarda e seguranca dos medicamentos;

29- controle da efetividade dos funcionarios;

30- controle da utilizac&o de veiculos, agnalisar planilhas

31-contrato de prestacéo de servicos X legislacao especifica,
regularidade fiscal,;

33- arquivo com habilitac6es pessoal da saude (médicos e enfermeiros);
34- controle do programa vigilancia epidemioldgica;

35- contratos serv. temporarios X legislacéo;

36- controles dos sistemas de informacdo mortalidade e nascidos vivos;
37- controle do sistema de vigilancia alimentar e nutricional;

38- execucdo da programacao da vigilancia sanitéria;

39- relatorio de atividades desenvolvidas;

40-Avaliacao do SIOPS e MGS;

41-Percentual de despesas até a presente data efetuada com saude;
42- Valor recebido e gasto até a presente data com farmacia basica
estadual,

43-Valor recebido do programa diabete mellitus e aplicado até a data da
auditoria;

44-Valor recebido do PACS Estadual e aplicado até a presente data;
45-Valor recebido PSF e aplicado até a presente data;
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46-Valor recebido e aplicado em Saude Bucal;

47-Valor recebido e aplicado até a presente data com Vigilancia
Sanitaria;

48-Valor recebido e gasto até a presente data com vigilancia
epidemioldgica;

49-Valor recebido e gasto até a presente data de PAB FIXO;

50- Valor recebido e pago até a presente data no recurso PSF/FED.
51- Valor recebido e gasto até a presente data em Saude bucal federal;
52- Valor recebido a aplicado até a presente data em Teto Financeiro
Vigilancia em Saude;

53- Valor recebido e aplicado até a presente data em campanhas de
vacinacgao;

54- Valor recebido e gasto até a presente data em Assist.Farmacétuca
Basica;

55- Outros recursos vinculados a Saude; PMAQ, Rede Cegonha, etc
Os recursos recebidos até a data da visita devem ser auditados
para avaliagc&do se o recurso financeiro foi utilizado conforme o
objetivo do programa.

55- Levantamento de quantidade de medicamentos e material para o
exercicio de 2016, tomando por base o exercicio anterior, assim como
demostrativo de planejamento para 2016;

56-Atas de reunides do Conselho Municipal de Saude;

57-Analisar Controle Patrimionial;

58-PrestacOes de contas de subvencdes sociais;

59-Avaliar planilhas dos veiculos lotados na Secretaria

60-Avaliacdo dos servicos da vigilancia sanitaria municipal;
61-Controle de diarias da Secretaria e orgaos subordinados;

20- Secretaria de Desenvolvimento Rural

1- concesséo de auxilios x LDO x LOA x LEI MUNICIPAL

2- controle de horas maquinas:

3- controle de distribuicdo de mudas ou sementes;

4- controle de distribuicdo de insumos;

5- cadastro de produtores rurais;

6- controle da efetividade do pessoal;

7- relatorio de atividades desenvolvidas;

8- Controle de pagamento diario eviando a tesuraria para pagamento de
horas maquinas e servicos;

9-Relacéo de devedores para conhecimento e lancamento das horas
maquinas e servigos
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10- como séo controlados os veiculos e maquinas da secretaria.

11- quanto foi gasto com conserto de veiculos:

12- relacdo de todos os produtores beneficiados, por programa, com
recursos da secretaria até a presente data.

13- quantos servidores estao lotados na secretaria com seus respectivos
cargos.

14- a secretaria trabalha em programas associado com outras secretaria
ou entidades

15- qual o valor que a secretaria gasta por programa(valor mensal) valor
até a presente data.

16- houve agricultores beneficiados com viagem as custas da secretaria
data:

local:

curso:

forma de escolha dos agricultores

custo do curso

17- quanto foi gasto com conserto de maquinas, quais foram?

valor de pecas

mao de obra

18- programas em andamento 2016:

19-Avaliar planilhas de maquinas e veiculos lotados na Secretaria

20- recolhimento na tesouraria municipal dos servigcos prestados pelos
eguipamentos e magquinas da administracdo municipal, cobranca é
efetivada logo ap0ds o servico;

21- CondicOes de devolucéo de equipamentos da Prefeitura e cobranca
em caso de danos aos equipamentos;

21- Secretaria de Assiténcia Social

1-Sistema unico de Assisténcia Social-SUAS;

2-Fundamentos legais e legislacdo aplicavel;

3-Atendimento dos objetivos e principios do SUAS;

4-Acdes e servigos socio assistenciais;

5-Avaliar a estrutura do Sistema de Assisténcia Social do Municipio;
6-Avaliar as atividades da Secretaria da Assisténcia Social;
7-Financiamento(recursos recebidos e proprios)

8-Funciomanento do Conselho Municipal de Assisténcia Social,
9-Avaliar e auditar os valores recebidos de:

Piso Basico Fixo

Piso Basico Variavel

Piso Basico de Transicao

Piso de Transicdo de Médica Complexidade;

10- Centro de referéncia:
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Centro de Referéncia de Assisténcia Social-CRAS

Centro de Referéncia Especializada em Assisténcia Social-CREAS

11- Servicos de Protecao Social:

Servico de Protecdo Social Basica

Servico de Protecdo Social de Média Complexidade;

Servicos de Protecao Social de Alta Complexidade

12- Beneficios da Assisténcia Social:

Avaliar beneficios de acfes continuadas;

Beneficios eventuais;

13-Cadastro Unico

14- Programas:

Avaliar Programa Bolsa Familia-PBF

Projovem Adolescente;

Programa de Erradicacao do Trabalho Infantil

15-Relatérios da assitente social referente a visitas as pessoas carentes
no interior do Municipio;

16- Relatdrio da assitente social de atendimentos conjuntamente com o
conselho tutelar de casos com criancas e adolescentes;

17--Relatério dos resutados alcangcados com grupos que recebem
Cursos ou treinamentos com recursos publicos;

18--Avaliacdo do custo de cada curso, ou encontro de grupos e os
beneficios alcancados;

19-Avaliar se depois dos cursos as pessoas sao acompanhadas para
dar o suporte necesséario para dar continuidade ao aprendizado;
20-Avaliar relatério de bens méveis ese estdo devidamente cadastrados
na patrimonio municipal,

21-Avaliacdo dos estagios probatorios;

22-Avaliacao dos CIEE;

23-Avaliar se existe programa de prevencdo de riscos em caso de
territério onde vivem as familias, vulnerabilidade social apoiando familias
e individuos em suas demandas sociais, inserindo-os na rede social e
promovendo 0s meios necessarios para que fortalecam seus vinculos
familiares e comunitarios e acesso aos direitos de cidadania.

24-Avaliar se a documentacéo esta devidamente arquivada em pastas
em separado;

25-Avaliar planilha do veiculo lotado na Secretaria.

26-Avaliar planilha de visitas da assistente social e medidas tomadas;
27- Avaliar os atendimentos da psicologa na rede de assisténcia social;
28-Controle das diarias da Secretaria;

29-Visitas “In loco” onde julgar necessario.
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22-RPPS

1- Atualizacao da Lei criadora do RPPS;

2- Nomeacéo dos Dirigentes (Portaria, Decreto)

3- Atualizacao do Calculo Atuarial

4- Reunides dos Conselhos registradas em atas

5- Atas de Eleicao dos Dirigentes X Estatuto

6- Emissdo do CRP

7- Envio do Comprovante de Repasse (bimestral)

8- Envio do Demonstrativo Financeiro (bimestral)

9- Envio do Demonstrativo Previdenciario (trimestral)

10- Envio do Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial (prazo
31 de julho de cada exercicio)

11- Rendimentos de aplicacdes financeiras com superavit ou déficit?
12- Controle de diarias para os responsaveis pelo RPPS;

23-NUCLEO DA CULTURA

1- Planejamento de eventos culturais com cronograma no inicio do ano e
previsdo orcamentaria;

2-Contratos de prestacao de servicos e compras sao revestidos de
licitacOes

3-Programa elaborado para incentivo a cultura, analisar legislacéo;

4- Programacao de feiras, amostras previamente planejados,
objetivando transcorrer os processos licitatérios normalmente;

5- Tombamento do patrimdnio historico do Senador Alberto Pasqualini,
cuidado com os bens e acervo;

6- controle acervo municipal informatizado;

7-Controle de veiculo;

8- Relatorio de atividades desenvolvidas para embasar o planejamento
para o préximo ano, contendo avaliacao

9-Condicbes do Museu Alberto Pasqualini;

10-Condic¢bes da Biblioteca Municipal;

11-Condi¢bes de Prédios hostoricos tombados no Municipio, avaliar a
Lei de Protecdo do Patrimonio Historico e Cultural no &mbito do
Municipio;

12-Controle de diarias;

24- NUCLEO DO TURISMO
1- Planejamento de eventos municipais consta no calendario de eventos
do Municipio;
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2- Sao efetuados processos licitatorios para servicos de divulgacéo e
compras de materiais;

3- Existe previsdo orcamentdaria para 0s eventos e constam no
PPA,LDO?

4- Relatério de atividades desenvolvidas para embasar o planejamento
para o préximo ano, contendo avaliacdo?

5-Controle de diarias da Secretaria e 6érgaos subordinados;

25- NUCLEO DO DESPORTO

1- Calendario de eventos esportivos para o exercicio?
2- Inscritos por modalidade?

3- Controle dos materiais esportivos para o exercicio?
4- E feita licitagdo para aquisicdo do material esportivo;
5- Relacdo dos materiais esportivos que existem no nucleo e baixa
guando for o caso?

6- CondicOes de conservacao do ginasio municipal;
7-Condicoes de estadio de futebol;

8- Condicbes da academia de ginastica;

9-CondicOes de armazenamento de material desportivo;
10-Controle de diarias e 6rgaos subordinados;

26-POLITICA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE

1-Avaliacéo do Conselho Municipal de Direitos da crianca e do
adolescente

2-Criacao, composicéo, escolha dos membros,
funcionamento,competéncias

3-Deliberacao sobre a Inscricdo e Alteracdo de Programas de Entidades
de Atendimento

4-Registro de Entidades e fiscalizagao

Inscricdo de programas

5-Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente

6-Criacdo, gestdo da administracdo,recursos,despesas custeadas pelo
FMDCA

7- Planos decenais

8-Plano Municipal Socioeducativo

27-CONSELHO TUTELAR
1-Desempenho do Conselho Tutelar conforme atribui¢cdes que lhe foram
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2- Horario e substiutices

3- Atendimento dos casos
4- Controle de Atendimentos
5- Formas de atendimento
6- Registros e providéncias

Para todas as auditorias:

Do prazo pararesposta:

A unidade auditada tem o prazo de até 15 (quinze) dias corridos, a
contar da data do recebimento, para responder as recomendacodes
e sugestdes contidas no Relatorio de Auditoria.

A prorrogacgao por prazo superior ao previsto no paragrafo anterior
sO é permitida, exclusivamente, em situagcfes excepcionais que
exijam maior tempo para uma solucado,reconhecida pelo
Controlador que, em caso de recusa do pedido, devera justifica-la.

Considerando ser ano eleitoral, a Unidade do Controle Interno
providenciara recomendacdes sobre os impedimentos do ultimo
ano de mandato.

A UCCI em suas atividades de trabalho usara:
- Atos Normativos

- Recomendacdes

- Pareceres

- Memorandos

A UCCI fara a conferéncia diaria dos empenhos para averiguar a
classificacdo orcamentaria, despesa publica, comprovantes, etc.

Janeiro/2016.
VERA LUCIA FLORES
UCCI

DINEVA Z. PISSININ
UCCI




